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FETE DU NOUVEL AN

C’est le jeudi 13 janvier dernier
qu’hébergés, bénévoles et salariés se
sont retrouvés pour fêter ensemble la
Nouvelle Année.
Après présentation des salariés et
membres du CA, c’est en images que les
évènements de l’année 2025 ont défilé,
rappelant les points d’orgue d’une année
bien remplie.
C’est ensuite avec gourmandise de
chacun a pu déguster les mets concoctés
par nos excellentes cuisinières d’un soir.
Nous n’allions évidemment pas nous
quitter sans danser et tenter d’imiter les
pas esquissés lors de la flashmob
proposée par les hébergées.
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MAISON FOCH
C’est avec une grande joie que nous vous
annonçons l’acquisition par Cité LPB de
la maison Foch. 
Sa parfaite situation géographique dans
le quartier très recherché de Fin d’Oise à
Andrésy, sa taille parfaitement adéquate
à nos besoins et le prix raisonnable pour
un tel bien proposé par le vendeur sont
les éléments ayant motivé notre décision
à réaliser cet investissement et devenir
propriétaire. 

NOUVEL AN AU FLE
Le jeudi 22 janvier fut jour de fête au FLE (cours de Français Langue Etrangère).
Ce goûter du Nouvel An a permis à chaque groupe d’apprenant de montrer ses
talents artistiques, qui par le chant chorale, qui par des scénettes théâtrales, ...
Les bénévoles, quant à eux, ont fourni gâteaux et boissons.
Magnifique moment de convivialité où échanges amicaux et découverte de l’autre
dans un cadre différent furent de mise.
Très grand succès pour cet évènement qui a réuni 25 apprenants et tous les
enseignants !!

Une réflexion va maintenant être menée quant à un éventuel réaménagement des
espaces intérieurs afin d’offrir, dans la mesure du possible, une meilleure
habitabilité.  Des travaux de mise aux normes électriques, d’isolation sous toiture et
de réfection de la cuisine suivront dans le courant de l’année 2026.
Par cette acquisition, Cité renforce son enracinement local en assurant une présence
rendue pérenne. 
Pour information, les conventions d’occupation précaire des maisons du Clos et des
Sablons ont été prorogées au 15/02/2028. 



privée des co-hébergés...) et au bon état des lieux d’accueil (état général du
bâtiment, entretien des locaux par les occupants...). Les RLV régulent la vie
collective, proposent des activités et accompagnent les personnes dans leur
parcours d’autonomie. Ils jouent aussi le rôle primordial d’interface entre l’hébergé
et l’institution.

Témoignage de Mouhamadou :
“Jeune diplômé Moniteur Éducateur, j'ai rejoint Cité LPB pour élargir mon horizon
professionnel. Après des expériences en protection de l'enfance et dans le handicap,
je souhaitais découvrir le secteur exigeant de l'Hébergement d'Urgence (CHU). Ce
poste est un véritable levier de montée en compétences : il nourrit concrètement ma
démarche actuelle de VAE pour obtenir le diplôme d'Éducateur Spécialisé, tout en
m'offrant la richesse de travailler auprès d'un nouveau public.
Au sein des CHU, je privilégie l'action de terrain pour créer du lien. Cela passe par
une présence constante via des visites à domicile, mais aussi par des projets
fédérateurs comme l'organisation de tournois de Futsal. Ces moments sont
essentiels pour apaiser les tensions et créer une cohésion de groupe positive au sein
des centres”.
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REFERENT DE LIEUX DE VIE : UN METIER DE L’HUMAIN
Cité LPB, dans son activité
principale de Centre
d’Hébergement d’Urgence,
gère 6 sites répartis sur
Andrésy et Conflans-Sainte-
Honorine, permettant l’accueil
pérenne de 72 personnes sans
domicile. 
La mission de nos 3 référents
de lieux de vie (RLV) est de
garantir aux hébergés un
cadre de vie sécurisant et
digne en veillant à la fois au
“savoir habiter” (hygiène,
respect du règlement
intérieur, respect de la vie Sadia, Mouhamadou, Colombe


